
 



OFFRE D’EMPLOI 

Officier Municipal Adjoint 
 

Le SERVICE DE PLACEMENT du C.A.R.E. Montmagny-L'Islet est présentement à la recherche de 
personnel pour combler le poste d’Officier municipal adjoint  

pour la municipalité de Saint-Just-de-Bretenières. 
Votre quotidien : 

• Effectuer divers travaux d’entretien des chemins, terrains, réseaux d’aqueduc et d’égout, bâtiments 

municipaux, patinoire ou autres 

• Entretenir et nettoyer les terrains de la municipalité en s’acquittant des tâches suivantes : tondre la 

pelouse, balayer les rues, ramasser le sable, feuilles, papiers et débris de toute nature  

• Déneiger, déglacer et épandre de l’abrasif sur les trottoirs, entrées, allées, stationnements des 

édifices municipaux et patinoire manuellement ou en utilisant la machinerie appartenant à la 

municipalité  

• Dégager les bornes d’incendie de tout obstacle 

• Veiller au bon fonctionnement de l’équipement, du matériel et de l’outillage 

• Apprendre le fonctionnement des usines de traitement d’eau en vue d’en prendre éventuellement la 

charge 

• Assister l’officier municipal dans ses fonctions et s’acquitter de toutes autres tâches en lien avec 

l’emploi 

On vous propose : 

• Poste permanent à temps plein (40heures/semaine) 

• Horaire régulier de jour et fin de semaine 

• Rémunération établie selon l’expérience et la compétence 

• Lieu de travail : Saint-Just-de-Bretenières 

 

Le profil recherché : 

• Diplôme d’études secondaires (DES) 

• Permis de conduire valide et classe 3 (un atout) 

• Habiletés et connaissances pour effectuer des travaux de mécanique et de menuiserie 

• Capacité physique permettant d’accomplir des tâches manuelles en continu et dans diverses 
conditions climatiques 

• Connaissance en informatique 

• Responsable, ponctuel, autonome, débrouillard et capable de travailler en équipe 

 

     NOTE : La forme masculine est utilisée pour alléger le texte.  

Faites parvenir votre curriculum vitae à Suzanne Gagné, partenaire d'affaires RH 

En personne, au 68, rue St-Louis, Montmagny G5V 1M7 
Par téléphone au 418-248-9559, poste 208 ou Par courriel à recrutement@lecare.ca 
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